mondo del lavoro

America Latina - Bolivia

=
-
T

“ ) PROGETTOMONDO

Imparare per
essere liberi

formazione e reinserimento nel

intende  contribuire al  miglioramento  del
reinserimento sociale e lavorativo di giovani e
donne in stato di detenzione (e delle loro famiglie),
attraverso il rafforzamento globale delle
competenze tecniche e dei contenuti educativi nel
settore produttivo.

€ composto da:

e 100 insegnanti dei Centri di educazione
alternativa;

e 1614 giovani privati della liberta dai Centri di
Qalauma ed El Abrg;

e 90 agenti penitenziari e di sicurezza;

e 750 donne private della liberta dai Centri di
orientamento femminile di Obrajes e Miraflore,
e San Sebastian Mujeres.

e sviluppare esperienze lavorative che portino
reddito per promuovere il reinserimento lavorativo,
sociale e familiare di giovani uomini e donne privati
della liberta e in liberta a La Paz e Cochabamba. Il
tutto tramite corsi di formazione tecnica con
contenuti educativi adeguati al settore produttivo.

prevedono la revisione e laggiornamento dei
progetti curriculari sulla base di un'analisi della
domanda del mercato; [I'assistenza tecnica
nellimplementazione di curricula aggiornati e di
moduli di occupabilita e imprenditorialita per gli
insegnanti dei Centri di Educazione Alternativa
(CEA); il supporto tecnico e la preparazione di
protocolli e manuali per il funzionamento degli spazi
produttivii lo sviluppo di brevi corsi di
specializzazione tecnica; incontri nazionali dei CEA in
contesti di reclusione tramite la promozione di due
eventi.

DURATA: 2024 - 2026 FINANZIATORI: Servicio de Liechtenstein para el Desarrollo (LED)
PROMOTORE: Progettomondo PARTNER: Direccién General de Régimen Penitenciario



